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Entidadez-rmaconde - Formagao Profissional, Lda.

AGAO DE FORMAGAO EFA

Formaconde

Sair

Contactos
Formadoras Cod. Admin.: - Estado: Autorizada (aprovagdo pedagégica)
Promotoras/Certificad... Regime: Diurno Dt. Inicio: Dt. Fim: N° Formandos:
Parcerias Certificagdo:  p,5)5 Certificacso Saida Prof.: Técnico/a de Acdo Educativa
Outra F 5o Profissi... Tj ia: .
Hira Formagao Frofissi... Tipologia: S3-tipo A Ent. Formadora: ormaconde - Formac&o Profissional, Lda.
Médulos
Cursos
Recursos Humanos Recurso:
Curso Entidade FPIano d~e Equipa Fl’sic:ss Formandos Estados
Pesquisar ormacao
Equipa UC/UFCD obrigatérias
Pontos
Formandos Tipo de
6di 4 i F * * &di 4 30 *
Formandos e Inscricoes Cédigo + | Designacéao + | (Base/Tecno.) ™+ | crédito * | Duragdo ™+
~ - CP_1 Liberdade e responsabilidade democraticas S 45 50
Gestdo de Inscricbes
CP_4 Processos identitarios S 4.5 50
CP_5 Deontologia e principios éticos S 4.5 50
STC_5 Redes de informacdo e comunicagdo S 4.5 50
STC_6 Modelos de urbanismo e mobilidade S 4.5 50
STC 7 Sociedade, tecnologia e ciéncia - fundamentos S 4.5 50
CLC.5 Cultura, comunicagdo e média S 4.5 50
CLC.6 Culturas de urbanismo e mobilidade S 45 50
CLC_7 Fundamentos de cultura lingua e comunicacdo S 4.5 50
UC00033 Comunicar e interagir em contexto profissional T 4.5 50
UC00034 Colaborar e trabalhar em equipa T 4.5 50
UC04165 Prevenir e intervir em situagdes de conflito T 4.5 50
UC04170 Desenvcilver técr?ic'as de dinamizacdo de atividades através da T 45 50
expressado dramatica, corporal, vocal e verbal
UC04178 Educar para os afetos e sexualidade T 2.25 25
UC04322 Atuar de acordo com os principios de deontologia profissional e do T 45 =0
trabalho com menores
UCo04323 Implementar normas vigentes em espacos de educagdo-formacao T 2.25 25
UC04324 Assegura'r a higiene e a preparacdo de espacos e equipamentos T 295 25
para atividades escolares
UC04325 Apoiar na alimentacdo, higiene e periodos de descanso de criangas T 2.25 25
UC04326 Implementar regras de seguranca e de prevencdo de acidentes T 45 =0
com criangas e jovens
uco4327 Promover o desenvolvimento de criangas e jovens 4.5 50
UC04328 Conceber recursos e materiais educativos para criangas e jovens 4.5 50
UC04329 Implementar cuidados de satde primarios para criangas e jovens T 2.25 25
UC04330 Atuar e[n situagdes de emergéncia em contexto de educagdo- T 295 25
formacao
UC04331 Intervireapoiar as rqtinas diéri,als de criangas e jovens com T 45 =0
necessidades educativas especificas
UC04332 Intervir com criancas e jovens com comportamentos disfuncionais 4.5 50
UC04333 Dinamizar atividades lGdico-expressivas 2.25 25
Apoi . < laca
UC04334 poiar os pais e encarregados de educagdo na sua relagdo com a T 595 -
escola
UC04335 Implementar praticas que favorecam o desenvolvimento pessoal e T 45 50
social do aluno
UC04336 Apoiar a elaboragdo de projetos de interven¢do pedagdégica 4.5 50
UC04337 Interagir em inglés no contexto de educagdo 4.5 50
Total: 1300 horas
UC/UFCD opcionais da componente tecnolégica
Total de pontos de crédito: 20.25
‘ Cédigo * | Designagdo UC/UFCD * | Designagdo * | Pontos *+ | Duragdo *+
de
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UCo4176

uco4177

UC04341
UC04342
UC00379
UC04344
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Desenvolver atividades de animac&o através da expressdo
plastica

Desenvolver técnicas de animacdo através da expressdo musical e
corporal

Apoiar processos pedagégicos em contexto educativo
Realizar atividades de apoio no ambito da educagdo inclusiva
Comunicar em Lingua Gestual Portuguesa

Prevenir o Bullying e Ciberbullying

Bolsa
Opcionais

Opcionais

Opcionais
Opcionais
Opcionais

Opcionais

crédito

4.5

4.5

2.25
2.25
4.5
4.5

Total de pontos de crédito selecionados:

UC/UFCD opcionais da componente de base

N° UC/UFCD Opcionais: 2

Cédigo ™+

CP_7

CLC_LEILING

Designagao
Processos e técnicas de negociacdo

Inglés - Iniciagdo

PRA - Portefélio Reflexivo de Aprendizagens

N° Horas:

85

Formagao em Contexto de Trabalho

N° Horas:

210

Pontos de crédito: 20

Declaragdo de privacidade
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+

Pontos
Tipo de
(Base) T+ | crédito T+
S 4.5
S 4.5

Total UC/UFCD Opcionais:

Duracéo Total:

Total de pontos de crédito:

50

50

25
25
50
50

22.50

Duragdo ™

50
50

100 horas

1945 horas
189.00

= \oltar

Topo
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